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PREZENTACIA METODICKEJ PRIRUCKY

Projekt RURAL BIOENERGY sa zameriava na vypracovanie vzdeldvacieho planu a odbornych kompetencii
profesie ,Specialista na bioenergiu“ pre agropotravinarsky sektor, ktory prispieva k profesionalizacii v oblasti
bioenergie vo vidieckych oblastiach prostrednictvom vypracovania metodickej prirucky a dalSich
vzdeldvacich nastrojov, ktoré budu prispievat k profesiondlnemu rozvoju uditelov a lektorov a zaroven
podporovat celoZivotné vzdeldvanie a zlepSovat pristup k odbornej priprave a kvalifikdciam pre Sirokd
verejnost a ponukat vidieckym komunitdm nové moznosti odbornej pripravy, ktoré umozriuju rozvoj vidieckej
ekonomiky.

RURAL BIOENERGY ma tiez v umysle podporovat rozvoj vyuzivania bioenergie vo vidieckom prostredi a
prispievat k diverzifikacii vidieckej ekonomiky vytvaranim novych pracovnych miest, ¢im pomaha:

" Zwysit konkurencieschopnost polnohospodarskeho sektora prostrednictvom odbornej pripravy
vidieckeho obyvatelstva, aby sa umoznil rozvoj vidieckych ekonomickych aktivit prostrednictvom
ucinného vyuzivania prirodnych a miestnych zdrojov.

¥ Podporovat kvalitnt pracu s mladezou a profesionalizaciu vo vidieckych oblastiach (kde viac ako 60%
pracovnikov nema potrebnu kvalifikaciu a na realizaciu projektov v oblasti bioenergie su potrebni
kvalifikovani odbornici).

" Diverzifikovat Uzemné rozdelenie obyvatelstva v EU.

Cielom projektu je aj podpora inovativnych pedagogickych metodik pre Uspesny vstup na trh prace.

Preto je metodickd prirucka jednym z hlavnych produktov projektu, ktory je koncipovany ako prirucka
odbornej kvalifikacie pracovnika, Specializovaného na bioenergiu v agropotravinarskom sektore, a ktory je
rozdeleny do dvoch casti:

1. Kompletné KURIKULUM odbornej kvalifikdcie, ktorym sa stanovuje zakladny obsah nového
vzdelavacieho kurzu.

2. METODIKA, zaloZzena na inovativnych metddach a principoch vzdelavania, ktoré prispeju k ziskaniu
zakladnych zrucnosti a zrucnosti potrebnych na riadenie, produkciu a vyuZivanie bioenergie.

Metodicka prirucka bude nastrojom, ktory koncepcnym, teoretickym a praktickym sp6sobom systematizuje
profesijné kompetencie novej kvalifikacie pracovnika Specializovaného na bioenergiu a vyuzitie navrhovane;j
metodiky; postupov, nazyvanych ,projektové vzdeldvanie” a ,pracovné vzdeldvanie”, s konkrétnymi
prikladmi ich uplatfiovania pre tuto kvalifikaciu, ale aj so vSeobecnymi usmerneniami pre jej mozné vyuZitie
v akejkolvek inej Specializacii, co umoznuje kontinuitu projektu po ukonceni.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

1.1.- CHARAKTERISTIKA PRIEREZOVYCH KOMPETENCII

UvoD

V tejto oblasti existuju medzery v odbornej priprave a v nasledujucich rokoch, ked' sa zintenzivni
rozvoj vidieckej bioenergie, bude potrebné zabezpecit Specifické vzdeldvanie. V sucasnosti
pokryvaju Specifické odborné kvalifikacie iba urcité potreby, tykajuce sa energetického a
agropotravinarskeho odvetvia.

Navrhujeme odbornu kvalifikaciu pracovnika Specializovaného na vyuZivanie bioenergi v
agropotravinarskom sektore, ktora podporuje rozvoj zakladnych odbornych zruénosti a kompetencii
pre riadenie a vyuZivanie bioenergie vo vidieckych oblastiach.

Takisto navrhujeme kurikulum odbornej kvalifikacie urovne 1 (¢innosti a zakladné operacie v oblasti
bioenergie vo vidieckom prostredi), ktoré je Struktirované do Styroch kompetencénych jednotiek,
kedZe je potrebné rozvijat odbornu kvalifikaciu, ktord integruje rézne aspekty, pretoze celime
prelinaniu réznych sektorov a vedomostnych oblasti.

Toto Strukturovanie je tiez lahko konvertibilné na jednu prierezovd kompetenciu, ktora méze
doplfiat rézne existujlce kvalifikacie v niekolkych profesijnych oblastiach, ked%e analyza kvalifikdcii
potvrdzuje, Ze v bioenergetike chybaju kompetencie v oblastiach, ako je polnohospodarstvo,
potravinarsky priemysel, obnovitelné zdroje energie.

Tato droven kvalifikdcie bola vyhodnotena ako najvhodnejSia na podporu vyuZivania takého
Sirokého spektra zdrojov a typov bioenergie, aktivit tak rozmanitych a uplatiovanych na tolko
réznych sektorov a poufZiti, Ze ju mdze vykonavat Siroké spektrum pracovnikov v ramci vidieckeho

P

prostredia.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

ODBORNY PROFIL

VSEOBECNE KOMPETENCIE

Vykonavat aktivity a pomocné cinnosti, potrebné na produkciu bioenergie v polnohospodarstve a
lesnictve (polnohospodarske plodiny a lesné hospodarstvo) a opatovné vyuzitie odpadu a vedlajsich
produktov z agropotravinarskeho sektoru (polnohospodarstvo, chov dobytka, lesnictvo a
potravinarstvo) na ucely vyroby energie; ako aj vykonavanie zdkladnych operacii pri prevadzke a
udrzbe bioenergetickych zariadeni, najmd na biomasu a vyrobu bioplynu, s malou aZ strednou
produkciou energie vo vidieckych oblastiach; to vSetko v sulade so zavedenymi postupmi a pokynmi
technika vysSej urovne, uplatfiovanim kritérii efektivnosti a dodrZiavanim platnej legislativy:
bezpecnost a ochrana zdravia pri préci, ako aj ochrana Zivotného prostredia.

KOMPETENCNE JEDNOTKY

1. Vykonavat ¢innosti v oblasti nakladania s odpadom z agropotravinarskeho a lesnickeho
sektora na energetické Ucely a za Uuc¢elom jeho opatovného poufzitia.

2. Vykonavat zakladné operacie pri prevadzke a Udribe zariadeni na biomasu, konkrétne pri
priemyselnej vyrobe paliv z biomasy (Stiepka, pelety, brikety atd'.), ako aj pri zariadeniach na
vyuZivanie biomasy.

w

Vykonavat zakladné operacie pri prevadzke a udrzbe bioplynovych systémov.

4. vykonavanie aktivit pre polnohospodarsku produkciu energetickych plodin (priprava pody,
siatie, starostlivost, zavlaZovanie, hnojenie a zber), vyuzivanych najméa na biomasu a vyrobu
biopaliv.

ODBORNA OBLAST

Odborné prostredie

Rozvijat odborné cinnosti v polnohospodarskych a / alebo lesnych podnikoch, ako aj v
malych agropotravinarskych odvetviach, alebo vo vyrobnych a technickych oddeleniach
podnikov, verejnych a sukromnych, suvisiacich s prevadzkou a uUdrzbou bioenergetickych
zariadeni, najma na produkciu biomasy a bioplynu, pod vedenim sp6sobilého veduceho

pracovnika.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

Vyrobné sektory

e QOdvetvie polnohospoddrstva a lesného hospoddrstva v tychto vyrobnych ¢innostiach:
- Polnohospodarske a Zivocisne farmy.
- Lesnicke spolo¢nosti.

- Spoloc¢nosti, ktoré vo velkej miere vyuZivaju energetické plodiny, polhohospodarsky a
Zivocisny odpad, drevo a palivové drevo.

e Potravindrsky sektor:

- Podniky, ktoré vyuzivaju odpad a vedlajsSie potravinové produkty.
e Energeticky sektor v oblastiach:

- Spolocnosti vyrabajuce tuhé biopaliva (Stiepka, pelety atd.).

- Vyroba a vyuzivanie biomasy a bioplynu (najma na vyrobu teplej vody alebo v ramci
vykurovacich systémov a produkciu elektrickej energie).

PRISLUSNE PRACOVNE POZICIE

Najrelevantnejsie povolania a pracovné miesta su nasledujuce:

" Pracovnik v polnohospodarskych, alebo agropotravinarskych odvetviach, zameranych na
vyuzivanie vedlajsich produktov v oblasti bioenergie a odpadu.

® Pomocny pracovnik pri lesnickych pracach a vyuZivani palivového dreva a vedlajsich
produktov na energetické ucely.

" Polnohospodarsky pracovnik v oblasti energetickych plodin.
" Worker of companies manufacturing solid biofuels (chips, pellets, briquettes, etc.).
" Asistent prevadzky a udrzby zariadeni na biomasu.

" Asistent prevadzky a udrzby bioplynovych systémov.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

VZDELAVANIE

480 hodin

Vzdelavacie moduly

MODUL I.-  Activities for the use of agricultural, livestock, forestry and from agrifood industries
waste and by-products for their use as sources of bioenergy. (120 hodin)

MODUL Il.-  Basic operations of operation and maintenance of biomass systems.
(120 hodin)

MODUL lll.- Basic operations of operation and maintenance of biogas systems.
(120 hodin)

MODUL IV.- Auxiliary activities for the use of energy crops and the production of biofuels.
(2120 hodin)

VZDELAVACi PLAN

Je potrebné rozvijat zakladné odborné zruénosti
a kompetencie, uréené pre manaiment bioenergii vo
vidieckych oblastiach, preto je vramci tohto kurikula
zacleneny aj zdkladny vzdeldvaci plan s didaktickymi a
metodickymi usmerneniami, ktory sa bude dalej rozvijat v
druhej ¢asti metodickej priruc¢ky (ako vzdeldvacie nastroje
pre Skolitelov, ucitelov a lektorov).

PROJEKT RURAL BIOENERGY navrhuje inovativnu
metodiku, ktora tieZ prispeje k propagdacii zruénosti, ktoré
EU povazuje za klu¢ k celoZivotnému vzdeldvaniu, s
osobitnym dorazom na zrucnosti pre aktivne obcianstvo a
zamestnatelnost (najma: timova praca, podnikanie
a inovacie).
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

1.2.- VYVIN KURIKULA

MODULE I.- CINNOSTI PRI VYUZiVANi ODPADU A VEDL'AJSICH PRODUKTOV NA UCELY ICH
VYUZITIA AKO ZDROJOV BIOENERGIE VO VIDIECKYCH OBLASTIACH. (120 hodin)

Uvod do bioenergie a jej ekonomické a environmentalne vyuZitie vo
vidieckych oblastiach

M.l.1.-A. VSEOBECNE CIELE

- Pochopit vyznam vyuZivania bioenergie, ako novej prileZitosti pre trvalo udrzatelny hospodarsky
rozvoj vo vidieckych oblastiach a zdroja obnovitelhej energie, ktory viac respektuje Zivotné
prostredie, ako tradicné zdroje.

- Poznat jednotlivé suroviny a zdroje biomasy lesného, polhohospodarskeho, Zivocisneho a
priemyselného pévodu a technolégie ich premeny na bioenergiu.

- Poznat nové spbsoby vyuzivania energie v polnohospodarskom, lesnickom a potravinarskom
priemysle a jej buduce uplatnenie v kontexte politik Eurépskej unie.

M.I.1.- B. PRVKY KURIKULA

Kompetencie Hodnotiace kritéria
e Vysvetlit pojem obehovej ekonomiky a byt schopny uviest
Pochopit pojmy biohospodarstvo a obehové priklady.
hospodarstvo a ocenit nové vyuzitie | e Uviest zoznam novych vyuZiti, ktoré sa vyskytuju vo
prirodnych zdrojov a zdrojov energie. vidieckych oblastiach v stvislosti s bioenergetikou.

e Opisat niektoré z hlavnych vyuZiti bioenergie.

e Opisat niektoré z hlavnych environmentalnych vyhod

Poznat vSeobecné environmentalne , .

n ) . v obehového hospodarstva.
dosledky obehovej ekonomiky a vyuzivania o i . 3 . L
bioenergie e Uviest hlavné vplyvy na Zivotné prostredie, vyplyvajuce z

vyroby a vyuZivania bioenergie.

e Pochopit rozdiel medzi obnovitelnymi a neobnovitelnymi
zdrojmi energie.

e Opisat hlavné druhy zdrojov bioenergie, ktoré existuji v
polnohospodarstve, Zivocisnej vyrobe, lesnictve a
agropotravinarstve.

e Opisat vyhody a nevyhody energetickych zdrojov, zaloZenych
na bioenergii, oproti konvenénym zdrojom.

Analyzovat druhy zdrojov bioenergie a
pochoit, preco st obnovitelné.

e Uviest hlavné eurdpske politiky a stratégie, tykajlce sa
Poznat hlavné politiky a stratégie, tykajuce polnohospodarstva, energetiky, zmeny klimy a rozvoja

sa bioenergie v Eurdpskej unii. vidieka.

e Opisat hlavné stratégie Eurdpskej Unie v oblasti bioenergie.

Pochopit vztah medzi bioenergiou a
rozvojom vidieka a ocenit prileZitosti, ktoré
jej vyuZitie ponuka vo vidieckom prostredi.

e Uviest niektoré prileZitosti, ktoré vo vidieckych oblastiach
otvdra vyuzivanie bioenergie .
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

M.l.1.-C. OBSAHOVY PROGRAM

uvod do bioenergie vo vidieckych oblastiach

- Biohospodarstvo a obehové hospodarstvo.
e Koncepty a priklady.
*\/plyvy na Zivotné prostredie.

- Bioenergia ako zdroj obnovitelnej energie.
e Koncept obnovitelnej energie.
¢ Obnovitelné a neobnovitelné zdroje energie.

- Uvod do bioenergy.
e Klasifikacia zdrojov bioenergy.
*\/yhody a nevyhody v porovnani s konvenénymi zdrojmi energie.

politicky a strategicky kontext bioenergie v eurépe
- Stratégia Eurdpa 2020.
- Spolocna polnohospodarska politika.
- Smernice o obnovitelnej energii.
- Strategicky plan v oblasti klimy a energii na obdobie do roku 2030.
- Reindustrializacia EU 2030: Vidiecke hospodarstvo a obehové hospodarstvo zalozené na
vidieckych oblastiach.
- Plan postupu v energetike do roku 2050.

bioenergia ako nova prilezitost pre rozvoj vidieka
- Hlavné mozZnosti vyuZitia v agro-potravinarskom a lesnickom sektore.

M.1.2.- Ulohy pri vyuZivani a nakladani so Zivoéisnym a rastlinnym odpadom v

agropotravinarskom sektore, ako zdrojom energie vo vidieckych oblastiach

M.1.2.-A. VSEOBECNE CIELE

- Poznat klasifikaciu odpadu rastlinného a Zivoc¢isSneho pévodu s potencidlom na bioenergetické
vyuZitie v agropotravinarskom sektore.

- Porozumiet zakladnym riadiacim opatreniam, potrebnym pre rézne druhy odpadu a vedlajsich
produktov, pochdadzajucich z polnohospodarstva, chovu hospoddrskych zvierat, lesnictva a
agropotravindrskych ¢innosti.

- Vykonavat S3pecifické dlohy v rdamci nakladania s jednotlivymi druhmi odpadu v
polnhohospodarskych a lesnickych prevadzkach, ako aj v polnohospodarskych a potravinarskych
podnikoch.

RURAL BIOENER 101 - METODICKA PRIRUCKA
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

PART 1. KURIKULUM

M.1.2.- B. PRVKY KURIKULA

Kompetencie

Poznat rbézne druhy odpadu biologického
povodu z polnohospodarskych, lesnickych a
potravinarskych cinnosti, ako aj s nimi
suvisiace spOsoby vyuZivania energie.

Hodnotiace kritéria

Poznat klasifikaciu agropotravinarskeho odpadu a vedlajsich
produktov (rastlinnych a Zivocisnych).

Popisat hlavné ¢rty kazdého druhu odpadu alebo vedlajsieho
produktu s energetickym potencidlom.

Klasifikovat rézne odpady a definovat ich vyuZitie v ramci sektoru
bioenergie.

Pochopit vyznam spravneho nakladania
s odpadom, ziskanym z jednotlivych Cinnosti
vo vidieckych oblastiach pre jeho vyuZitie
v ramci sektoru bioenergie.

Vysvetlit a uviest priklady ekonomického potencidlu
biodegradovatelnych odpadov pre vidiecke oblasti.

VSeobecne popisat spésob nakladania s rastlinnym odpadom a
vedlaj$imi produktmi pochdadzajicimi z polnohospodarskych a
lesnickych Cinnosti.

Opisat riadenie a nakladanie s odpadom v ramci réznych druhov
hospodarskych zvierat.

Schopnost vykonavat potrebné pomocné
ulohy pre opakované vyuZitie
polnohospodarskeho odpadu, ako zdroja
energie, v sulade spredpismi BOZP a
environmentalnymi zakonmi.

Uviest a opisat zakladné principy a polnohospodarske aktivity,
potrebné na sprdvne riadenie biodegradovatellného odpadu
lesov a vedlajsich produktov lesa.

Byt schopny vykonavat pomocné ulohy pri zbere, skladovani a
konzervovani zvyskov roznych pofnohospodarskych plodin.

Schopnost vykonavat pomocné riadiace
ulohy pre energetické vyuZitie
biodegradovatellného odpadu lesov v
sulade s predpismi BOZP a
environmentalnymi zakonmi.

Uviest a opisat zakladné lesnicke cinnosti a ulohy potrebné na
primerané nakladanie s biodegradovatelnym odpadom lesov,
aktivity suvisiace s ochranou lesov a vyrobou bioenergie z lesnych
produktov.

Byt schopny vykonavat pomocné ulohy spojené so zberom,
skladovanim a spravou zvyskov a vedlajsich produktov lesného
hospodarstva.

Schopnost vykonavat pomocné riadiace
ulohy v suvislosti s energetickym vyuzivanim
Zivo¢iSneho odpadu v sulade s BOZP a
environmentalnymi zakonmi.

Uviest a opisat potrebné ¢innosti a Glohy pre spravne nakladanie
s roznymi druhmi exkrementov a ostatného Zivocisneho odpadu.
Byt schopny vykonavat hlavné pomocné prace spojené so
zberom, skladovanim a nakladanim so ZivociSnym odpadom.

Poznat zaklady manaimentu odpadov z
malych  agropotravinarskych  zavodov,
urcenych na energetické vyuzitie, v stlade s
BOZP a environmentalnymi zakonmi.

VSeobecne popisat spravu a vyuZivanie organickych zvySkov,
pochadzajlcich z potravinarskeho priemyslu.

Uviest, opisat a byt schopny vykondvat ¢innosti a Ulohy pre
spravne nakladanie s réznymi druhmi potravinového odpadu.

Pochopit potencial energetického vyuZitia
organického odpadu z domacnosti.

Opisat moziné bioenergetické vyuzitie organického odpadu
z domacnosti.
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M.1.2.-C. OBSAHOVY PROGRAM

uvod
- Co st to odpady a vedlajsie produkty?.
- Klasifikacia agropotravinarskeho odpadu:
e Druhy odpadu z fariem, potravindrskeho priemyslu a lesnictva.
¢ Klasifikacia odpadu podla jeho vlastnosti.
- Hlavné energetické vyuzitie jednotlivych druhov odpadu.

manaZiment ZivociSnych a rastlinnych zvyskov, ako zdrojov energie v agropotravinarskom
sektore
- Nakladanie s odpadmi z rastlin:
¢ Polnohospodarstvo (odpadové produkty z rezu stromov, polnohospodarske
odpadové produkty...).
¢ Lesnicke ¢innosti (pne, odpad, suché vetvy...).
- Nakladanie s Zivoc¢iSnym a hydinovym odpadom.
- Odpadové hospodarstvo malych polhohospodarskych a potravinarskych podnikov.

- MoiZné vyuzitie organického odpadu z domacnosti.

pomocné prace pri manazmente odpadov a znovuvyuzitie v agropotravinarskom sektore
- Zakladné ulohy pri zbere, skladovani a nakladani s odpadom a vedlajsimi produktmi za
ucelom spravneho energetického vyuzivania.
- Opatrenia na Cistenie a ochranu pouzitych zariadeni, strojov a nastrojov.
- Dodrziavanie predpisov BOZP a environmentalnych opatreni.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

MODUL Il.- ZAKLADNE OPERACIE PREVADZKY A UDRZBY SYSTEMOV BIOMASY. (120 hodin)

M.Il.- A. VSEOBECNE CIELE

- Poznat charakteristiku biomasy a jej energetickych vlastnosti.

- Poznat stratégie energetického cyklu biomasy, za Ucelom realizacie pomocnych uloh,
tykajucich sa organizacie a udrzby vyroby.

- Poznat priemyselné zariadenia na vyrobu paliv z biomasy a byt schopny realizovat
potrebné Ulohy na ich prevadzku a udrzbu.

- Poznat rOzne typy zariadeni na vyuZivanie energie z biomasy a ich prevadzku na
vykondvanie zakladnych Cinnosti v oblasti prevadzky a udrzby.

M.II.- B. PRVKY KURIKULA
Kompetencie Hodnotiace kritéria

e Popisat biomasu ako prirodny zdroj a jej vlastnosti podla odlisného
povodu.

e Popisat vlastnosti drevnych paliv, charakterizujte jednotlivé typy
s ohladom na vhodnost vyuZzitia.

e Popisat najvyznamnejSie environmentalne vplyvy spojené s vyrobou
energie z biomasy vo vidieckych oblastiach.

e Analyzovat cyklus vyroby energie z dreva, aby sa zvysila jeho tUcinnost..

Poznat zdkladnd charakterizaciu
biomasy pochadzajucej z roéznych
¢innosti: jej vlastnosti, jej vyuZitie a
stratégie jej lepSieho wvyuZivania,
zniZovanie jej vplyvov na Zivotné
prostredie.

e Uviest zoznam rdéznych druhov priemyselnych paliv, vyrobenych
z drevnej biomasy.

e Poznat Struktlru a prevadzku priemyselnych zariadeni na vyrobu paliv z
biomasy.

e Opisat rézne spdsoby spracovania a vyrobné procesy priemyselnej
biomasy (Stiepka, hobliny, pelety, brikety atd’.).

e Opisat prevadzku priemyselnych zavodov na vyrobu jednotlivych paliv z
biomasy.

e Pochopit opatrenia na udrZiavanie poriadku a Cistoty zariadeni podla
stanovenych pracovnych postupov.

e Opisat a zvladnut zakladné udrzbarske ¢innosti v ramci priemyselnych
podnikov na vyrobu biomasy (zhromazdovanie a priprava materialov,
nastroje a iné technické zdroje potrebné na zvladnutie jednotlivych uloh,
podla prijatych pokynov a stanovenych pracovnych postupov).

Vykonavat pomocné Udlohy pri
prevadzke priemyselnych zariadeni
na vyrobu paliv z biomasy (Stiepka,
pelety, brikety atd.), byt schopny
vykonavat ich zédkladnu udrzbu.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

M.Il.- B.  PRVKY KURIKULA (pokraéovanie)
Kompetencie Hodnotiace kritéria

e Vymenovat druhy zariadeni na tepelné a energetické vyuzitie biomasy.

e Poznat zdkladnu Strukturu a fungovanie zariadeni na vyrobu tepla, ako
aj ich nasledné vyuZitie (vykurovanie a tepld voda).

e Opisat zakladnl prevadzku kotlov na biomasu a okruhov na vyrobu a
distribdciu tepla na vykurovanie a vyutzitie teplej vody.

e Pochopit dolezitost spravnej prevadzky pre maximalnu energeticku
ucinnost zariadeni v sulade s predpismi o energetickej U¢innosti.

e Vykonat pomocné udribarske prace vykurovacich zariadeni na
biomasu podla pokynov a stanovenych postupov:

- Pracovny priestor, materialy, nastroje a dalSie technické zdroje
potrebné v procese udrzby sa volia, zostavuju a spravne
pripravuja.

- C(istenie a dezinfekcia zariadeni sa vykonava podla postupov a
pokynov.

- Zariadenie je skontrolované, aby zistili mozné anomdlie alebo
poruchy, ktoré sa nahlasia vyssiemu nadriadenému.

- Oprava netesnosti a poruch a iné zakladné udrzbarske prace sa
vykonavaju podla stanovenych pokynov a postupov.

Byt schopny vykondvat pomocné
ulohy suvisiace s prevadzkou, ako aj
so zakladnou udrzbou kotlov na
biomasu a vykurovacich a
teplovodnych zariadeni z biomasy.

e Definovat hlavné opatrenia na predchadzanie pracovnym a
environmentalnym rizikdm, ktoré suvisia s jednotlivymi ¢innostami.

e Opisat ulohy Cd&istenia a zakladnej udriby pouzitych zariadeni,
vybavenia a naradia.

e Popisat operacie pouZivania a udrzby, ktoré sa vykonavaju v sulade s
pldnom BOZP a ochrany Zivotného prostredia.

e Vyprodukovany odpad sa zhromaiduje a klasifikuje podla
stanoveného planu odpadového hospodarstva.

Pouzivat a spravne udrziavat
vybavenie, materidly a strojové
zariadenie, vhodné pre S3pecifické
operacie, v sulade s pokynmi a
zavedenymi postupmi a v sulade s
platnymi predpismi tykajucimi sa
BOZP a ochrany zivotného prostredia.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

M.Il.-C. OBSAHOVY PROGRAM

Uvod do biomasy

- Biomasa ako prirodny zdroj: charakteristika a vyuzitie.

- Vlastnosti drevnych paliv.

- Biomasa z lesov a polnhohospodarstva, z ludskych Cinnosti (drevo na recykldciu) a z
priemyselnych ¢innosti na vyrobu paliv z biomasy.

- Perspektivy rozvoja a stratégie cyklu vyroby energie z dreva:
e Stratégie vyroby tepla z dreva.
e Cyklus vyroby energie z dreva a rozvoj vidieka. Vplyvy na Zivotné prostredie.
¢ Vlastnosti a produktivita.
e Organizacia vyroby.

podniky priemyselnej vyroby biomasovych paliv
- Priemyselna vyroba biomasy: Stiepka, hobliny, pelety, brikety atd.
- Prevencia a zniZovanie vplyvov na Zivotné prostredie.
- BOZP.

zariadenia na energetické vyuzitie biomassu

- Typy zariadeni na vyuZivanie biomasy:
e Tepelné: kotly na vykurovanie a tepli vodu.
¢ Vyroba elektrickej energie.

- Zéakladna prevadzka, praca a udrzba na zariadeniach na tepelné vykurovanie a / alebo
tepld vodu.

- Energeticka ucinnost zariadeni.

- Prevencia a znizovanie environmentalnych vplyvov.

- BOZP.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

MODUL lil.- ZAKLADNE OPERACIE PRI PREVADZKE A UDRZBE BIOPLYNOVYCH SYSTEMOV.

(120 hodin)

M.IIL.- A. VSEOBECNE CIELE

- Pochopit pbévod a vznik bioplynu z réznych organickych odpadov z réznych aktivit v
agropotravinarskom sektore.

- Pochopit zdkladné biologické procesy, ktoré sa prebiehaju pri vyrobe bioplynu.

- Poznat rbzne typy vyrobnych zariadeni a energetické vyuZitie malych a strednych
bioplynovych systémov, ktorych prevadzka je perspektivna v polnohospodarskych
podnikoch na vidieku.

- nat podporné aktivity, suvisiace s prevadzkou a udrzbou bioplynovych zariadeni.

M.III.- B. PRVKY KURIKULA

Kompetencie Hodnotiace kritérida

e Popisat koncept bioplynu a jeho zloZenie.

e Vymenovat rézne druhy organického odpadu z polhohospodarstva,
chovu dobytka, lesnictva, potravinarstva atd., z ktorych je mozné
ziskat bioplyn v ramci vidieckych oblasti.

e V3seobecne popisat biologické a biochemické procesy pri vyrobe
bioplynu.

e Uviest a vSeobecne popisat environmentédlne vplyvy, spojené s
vyrobou bioplynu vo vidieckych oblastiach.

Pochopit a poznat zakladnu
charakteristiku bioplynu a jeho
vlastnosti.

e Popisat zakladny cyklus vyroby bioplynu.

e Podrobne popisat typy zariadeni na vyrobu bioplynu (bioplynovy
digestor), ich Struktuiru a zakladné fungovanie.

e Popisat podporné ¢innosti pri praci a Udrzbe bioplynovych zariadeni.

e Pochopit déleZitost spravneho navrhu a fungovania za Ucelom
dosiahnutia ¢o najvyssej energetickej efektivity systémov.

e Vykonavat pomocné Udribarske prace na zariadeniach na vyrobu
bioplynu podla pokynov a stanovenych postupov.

e Zakladna kontrola zariadenia na zistenie moZnych anomdlii alebo
poruch, ktoré sa oznamia nadriadenému manaZzérovi.

e QOpravy zakladnych porich vramci udrzby sa vykonavaju podla
stanovenych pokynov a postupov.

Schopnost  vykonavat  podporné
ulohy pri  prevadzke, ako aj
zakladnych udrzbarskych operaciach
v ramci malych a strednych systémov
vyroby bioplynu.

PouZivanie a spravne udrZiavanie
vybavenia, materidlov a strojovych
zariadeni, vhodnych pre rozne
operacie, v sulade s pokynmi a

e Definovat hlavné opatrenia vramci BOZP a ochrany Zivotného
prostredia, ktoré suvisia s uvedenymi ¢innostami.
e Opisat ulohy v rdmci zakladnej Udrzby pouZitych zariadeni, vybavenia

zavedenymi postupmi a v sulade s a naradia. ' . - |
platnymi predpismi tykajucimi sa | ° Vyprodukovany odpad sa zhromazduje a klasifikuje podla
BOZP a ochrany Zivotného stanoveného planu odpadového hospodarstva.
prostredia.
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“ . PART 1. KURIKULUM
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

ML.IIL.- C. OBSAHOVY PROGRAM
uvod do bioplynu

- Coje to bioplyn?

- Rastlinné zvysky v ramci polnohospodarskych aktivit, primdrne spracovanie a ochrana
Zivotného prostredia

- Mastalny hnoj

- Potravinovy odpad a priemyselnd vyroba

- Odpad z lesného hospodarstva

- Biologické upravy organického odpadu (anaerdbna digescia). Biochemické a mikrobidlne
procesy na vyrobu bioplynu.

systémy vyroby bioplynu
- Anaerébne digestory. Druhy vyrobnych zariadeni a energetické vyuzitie.
- Zakladné ulohy tykajuce sa prevadzky a udrzby.
- Energetickd ucinnost zariadeni.
- Prevencia a zniZovanie environmentalnych vplyvov.
- BOZP.

MODUL IV.- POMOCNE CINNOSTI PRI VYUZiVANiI ENERGETICKYCH PLODIN A PRI VYROBE BIOPALIV

(CINNOSTI SUVISIACE S VYSADBOU, OSETROVANIM A ZBEROM ENERGETICKYCH PLODIN/CINNOSTI
SUVISIACE S PRODUKCIOU BIOPALIV). (120 hodin)

M.IV.- A. VSEOBECNE CIELE

- Poznat hlavné druhy energetickych plodin a ich vyuZitie.

- Pochopit rozdiel medzi lignocelulézovymi plodinami, uréenymi pre bylinnd biomasu
a plodinami, ur¢enymi na vyrobu kvapalnych biopaliv.

- Pochopit vyhody a rizika energetickych plodin.

- Poznat a zvladnut dlohy spojené s pripravou pddy, siatim, oSetrovanim a zberom
energetickych plodin.

- Poznat jednotlivé druhy biopaliv a ich vyuZitie a porozumiet zdkladnym procesom a
reakciam, ktoré prebiehaju pri produkcii biopaliv z polnohospodarskych energetickych
plodin a/alebo agropotravinarskeho odpadu.
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METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

PART 1. KURIKULUM

M.IV.- B. PRVKY KURIKULA

Kompetencie

Poznat hlavné druhy energetickych plodin a
ich vyuzitie.

Hodnotiace kritéria

Vymenovat a poznat druhy energetickych plodin.

Uviest zoznam a poznat druhy plodin na vyrobu biopaliv.
Vseobecne popisat environmentdlne vplyvy spOsobené
energetickymi plodinami

Vykonavat c¢innosti, spojené s pripravou
pody a aplikdciou potrebnych hnojiv pre
energetické plodiny.

Rozlisovat typy pody a hnojiv a sposob ich aplikacie.
Opisat a vykonavat ulohy, suvisiace s pripravou pody a
zakladnou Udrzbou pouzivanych zariadeni, nastrojov a strojov.

Vykonavat operacie, stvisiace so sejbou /
vysadbou plodin.

Opisat techniku, rozne formy a metddy sejby a vysadby.
Identifikovat techniky pripravy, Upravy a skladovania biomasy.
Opisat postupy v ramci Udrzby zariadeni, vybavenia, strojov a
naradia.

zavlaZovacieho
prevadzkové

Pouzivat rbézne prvky
systému  apoznat ich
podmienky.

Opisat optimalne pouZitie prvkov manualneho zavlaZovania a
spravneho zaobchddzania s prvkami, ktoré su sucastou
jednoduchych mechanizmov.

Opisat zakladné postupy v ramciy udrzby zavlazovacych
zariadeni.

Realizacia fytosanitarnych opatreni podla
stanovenych indikacii.

Opisat vSeobecné charakteristiky produktov na fytosanitarnu
ochranu plodin.

Podrobne popisat tlohy v ramci manipulacie a zakladnej udrzby
nastrojov, vybavenia a zariadeni, pouzivanych pri fytosanitarnej
ochrane.

Definovat opatrenia, tykajice sa BOZP a ochrany zivotného
prostredia.

Vedomosti o hlavnych pestovanych
plodindch a suvisiacich pestovatelskych
postupoch.

Identifikovat hlavné druhy energetickych plodin a ich hlavné
charakteristiky a pestovatelské poZiadavky.
Opisat zakladné pestovatelské postupy ¢innosti.

Poznat techniky zberu, skladovania a balenia
polnohospodarskych produktov, uréenych
na energetické vyuZitie biomasy.

Opisat zberové postupy.

Opisat aktivity, stvisiace s prepravou produktov, urcenych na
energetické vyuZitie biomasy.

Opisat techniky skladovania.

Opisat zakladné postupy nakladania s rastlinnym odpadom.

Poznat postupy pouzivajte a udriby
vybavenia, ndstrojov a strojov vhodné pre
rozne operacie, v sulade s pokynmi a
zavedenymi postupmi a v sulade s platnymi
predpismi tykajucimi sa BOZP a ochrany
Zivotného prostredia.

Definovat hlavné opatrenia v ramci BOZP a ochrany Zivotného
prostredia, ktoré suvisia s uvedenymi ¢innostami.

Opisat uUlohy v ramci zakladnej udrzby pouZitych zariadeni,
vybavenia a naradia.
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M.IV.- B. PRVKY KURIKULA (pokraéovanie)
Kompetencie Hodnotiace kritéria

e Opisat charakteristiky réznych biopaliv.

e Poznat povod biopaliv.

e Priradit jednotlivé druhy paliva k roznym zdrojom biomasy, z
ktorych sa da ziskat.

Poznat druhy biopaliv a ich vyufZitie.

e Vseobecne popisat rézne mechanické a chemické procesy
vyroby biopaliv.

e Vseobecne popisat reakcie, ktoré prebiehaju pri ziskavani
bionafty a bioetanolu.

Porozumiet procesom vyroby biopaliv z
energetickych plodin a / alebo $pecifického
biodegradovatelného odpadu.

Poznat jednotlivé typy zariadeni na vyrobu | e Identifikovat jednotlivé zariadenia, ktoré sa vyuZivaju pri
bioetanolu a bionafty. procese vyroby biopaliv.

Poznat environmentdlne vplyvy procesov
vyroby biopaliv asuvisiace preventivne
opatrenia.

e Opisat hlavné zdoje kontaminacie pri produkcii biopaliv.
e Opisat opatrenia na ochranu Zivotného prostredia.

M.IV.- C. OBSAHOVY PROGRAM

uvod do energetickych plodin
- Aké vlastnosti musia mat energetické plodiny.
- Vyhody a nevyhody energetickych plodin.
- Plodiny na produkciu biomasy a plodiny na ziskavanie biopaliv.

hlavné druhy energetickych plodin
- Lignocelulézové plodiny: obilniny, bodliak, Brasica caricata, cirok atd".
- Olejniny: sInecnica, repka a dalsie.
- Plodiny pre produkciu bioetanolu: trstina, kukurica, cirok, repa atd.

bylinné plodiny pre produkciu biomasy a stivisiace polnohospodarske prace
- Bylinnd biomasa a jej energetické vyuzitie.
- Vysev, oSetrovanie a zber plodin na biomasu.

plodiny na produkciu biopaliv a stivisiace polnohospodarske prace

- Energetické plodiny na vyrobu biopaliv.
- Vysev, oSetrovanie a zber plodin na vyrobu biopaliv.

uvod do produkcie biopaliv
- Uvod do procesov vyroby biopaliv: transesterifikdcia, destilcia, lisovanie.
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2.- NAVRHNUTA METODIKA

2.1.- UVOD. METODICKE PRINCIPY

Cielom projektu RURAL BIOENERGY je inovativny pristup, a to nielen v rdmci vytvorenia novej
odbornej kompetencie v oblasti bioenergie (ktord svojim prierezovym zameranim a zameranim na
stratégie EU zapifia medzery v systéme OV), ale aj INOVATIVNYM PEDAGOGICKYM PRISTUPOM,
ktory je zaloZzeny na metodike, ktord vedie k trvalejSim vysledkom, pretoze ide o praktické
vzdeldvanie a vacsie zainteresovanie Studenta:

" Projektové vzdelavanie, vzdeldvaci model, zaloZeny na vytvoreni skuto¢ného kontextu, ktory
motivuje zaujem Studentov ucit sa, velmi zaujimavy na réznych Urovniach vzdeldvania a podla
nazoru odbornikov aj pre OV; zahfia aj pripadové Studie alebo praktické priklady.

" Vzdeldavanie na pracovisku (alternativna pedagogickd metodika, zaloZzend na striedavom
vzdeldvani v podnikoch a vzdelavacej institucii) ako Uspesny koncept na Uspesny prechod na
trh prace.

" Autonémne a praktické vzdeldvanie: Studenti su skutocnymi protagonistami a aktivne sa
podielaju na procese zavadzania ziskanych poznatkov do praxe.

" Kooperacné vzdelavanie ako zakladny pilier projektového vzdeldvania, uprednostiiovanie
spoluprace pred konkurenciou v akejkolvek faze vzdeldvania.

¥ Vyuzitie IKT vo vyucbe a vzdelavani ako motivacného prostriedku pre studentov a ucitelov.

Vseobecné zasady metodickych aktivit

Ako dolezité metodické usmernenia, ktoré sa maju uplatiiovat, uvadzame niektoré vSeobecné
zasady, ktoré je potrebné zohladnit pri didaktickej priprave réznych vzdeldvacich modulov:
e PrispOsobenie Studentom na zaklade predchddzajlucej vedomostnej Urovne skupiny.

e Zohladnenie vstupnych vedomosti Studentov, ako vychodiska pre ziskanie novych
poznatkov.

e Prisp6sobenie rétoriky charakteristikam Studentov.

e Orientdacia skupiny vzhladom na ich situdciu vo vzdeldvacom procese, prostrednictvom
kontrol porozumenia a Specifickych skupinovych aktivit.

e Primerané a r6znorodé vyuzivanie vzdelavacich zdrojov a materialov.
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e Prepojenie vyucby Studentov so skuto¢nym stavom ich socidalneho a profesiondlneho
prostredia, s cielom dosiahnutia vysokej Urovne kompetenéného vzdeldvania.

e Realizdcia kompetencného vzdeldvania aplikovanim teoretickych poznatkov v praxi.

e Vytvaranie atmosféry dovery, ktord podporuje aktivnu Gcast skupiny vo vzdeldvacom
procese.

e Podpora iniciativy, samostatnej a skupinovej prace.
e Vyucba osobnych a profesiondlnych postojov a ich osvojenie zo strany Studentov.

e Rozmanitost aktivit a hodnotiacich nastrojov, ktoré sa vyuZivaju ako sucast
vzdelavacieho procesu.

e VyuzZivanie ITC ako vzdeldvacieho prostriedku a ako prostriedku na vyhladavanie a
vyber informacii a aktualizaciu vedomosti.

Projekt RURAL BIOENERGY tieZ prispieva k podpore kltucovych kompetencii pre celoZivotné
vzdeldvanie (vedomosti, zruénosti a postoje, vhodné pre dané prostredie, zvlast potrebné pre
odbornu pripravu, socialnu integraciu, aktivne obcianstvo a zamestnanie), najma tychto:
samostatnost a osobna iniciativa, naudit sa ucit, socidlne a obcianske kompetencie, spracovanie
informacii a digitalne zruénosti. Osobitna pozornost sa bude venovat rozvoju kompetencii pre
zaclenenie na trhu prace: timova praca, podnikanie a inovacie, pretoze tieto kompetencie sa
povazuju za osobitne doleZité pre zamestnatelnost studentov odborného vzdeldvania.

Aby sme reagovali na vSetky vyssSie uvedené pristupy, zameriame sa na dve zakladné techniky vo
vzdeldvacom procese:

a) PROJEKTOVE VZDELAVANIE, kedZe ide o malo zndmu metodiku s malou mierou implementécie
v odbornom vzdeldvani a priprave, ktora zahffia aj zasady praktického, individualneho,
kooperativneho vzdelavania, ktoré zahfia vyuzivanie novych technolégii; preto sa zameriame
najma na to, aby tento intelektualny produkt preukazal svoje vyhody a poskytol potrebné
nastroje a ponukneme potrebné informacie, ako navrhnut a pouZivat tento model vyucby a
vzdelavania.

b) VZDELAVANIE NA PRACOVISKU. Specializicia pozicii a potreba vzdeldvat odbornikov
osobitnym a integralnym spésobom sa vykrystalizovala v novej forme vztahu Vzdelavacie
centrum - Podnik: Dudlne odborné vzdelavanie. Clanky 6 a 11.3 zdkona €. 5/2002 z 19. juna o
kvalifikdcidch a odbornom vzdeldvani stanovuju, Ze spoluprdca spolo€nosti pri rozvoji
narodného systému kvalifikacii a odborného vzdelavania sa bude rozvijat, okrem inych oblasti,
prostrednictvom ucasti Studentov na vzdeldvani v pracovnych centrach podnikov, s
uprednostiiovanim realizacie odbornej praxe Studentov v podnikoch a inych subjektoch (kvoli
¢omu je potrebné vytvorit dalSie mechanizmy a podpory, aby bolo mozné ponukat vzdelavanie
v Specializovanych podnikovych vzdeldvacich centrach, alebo spolo¢nostiach, prostrednictvom
zmluv, dohéd, grantov, alebo inych postupov).
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2.2.- PROJEKTOVE VZDELAVANIE (Project Based Learning- PBL)

Tato metodicka prirucka sa snazi usmernit novd formu aktivit na zaklade modelu s nazvom
PROJEKTOVANE VZDELAVANIE (dalej len ,,PBL), ktord sa v praxi ukazala ako vysoko u&innd, v ramci
ktorého sa mézu Studenti podielat na planovani, implementacii a hodnoteni projektov, ktoré maju
realne vyuzitie v praxi a tymto spdsobom sa vytvara motivujuce prostredie pre Studentov, ktori maju
Sancu uvedomit si hodnotu svojej prace mimo triedy a ziskavaju tak trvalejsie vysledky.

Tuto metodiku odporucame nielen pre Specifické vzdelavanie, vyvinuty v ramci projektu RURAL
BIOENERGY, ale aj pre vyucbu v akejkolvek inej odbornej kvalifikacii. ,,Metodoldgia PBL sa povazuje
za idedlnu na aplikaciu v cykloch odbornej pripravy prostrednictvom spoluprace, pri ktorej sa
Studenti ucia rozoznavat svoje rozne zruénosti a rozpoznat potencialne prinosy kazdého jednotlivca
k Uspesnej realizacii daného projektu". Leal, G. and Lamban, M.P. (2016, Master's Degree Teaching
Staff, University of Zaragoza).

Legislativa, ktorou sa riadi odborné vzdelavanie a priprava, podporuje, aby Studenti ziskali vzdelanie,
ktoré umozini rozvoj kompetencii kazdej kvalifikacie a ziskavanie vedomosti prislusného
vyrobného odvetvia (ako aj obozndmenie sa o BOZP a opatreniach na predchadzanie
environmentdlnym rizikdm). Stanovuje sa v nej vSak aj to, Ze odborné vzdeldvanie by malo
povzbudzovat tie spdsobilosti, ktoré umoznuju:

¥  Vzdeldvanie pre osobny rozvoj a pracu v time, odborna priprava v oblasti prevencie a
rieSenia konfliktov a podpory rovnosti vo vsetkych oblastiach osobného, rodinného a
spolocenského Zivota.

" Rouzvijat profesiondlnu identitu, ktora motivuje buduice vzdelavanie a prispdsobovanie sa
vyvoju vyrobnych procesov a spolo¢enskym zmenam.

" Posilnit podnikatel'ského ducha pri vykone podnikatelskych ¢innosti a iniciativ.

"  Pripravit studentov na pokrok vo vzdeldavacom systéme.

PBL napomaha rozvoju vSetkych uvedenych schopnosti, ktoré suavisia s kvalifikaciou a
profesiondlnym rozvojom, ako aj tych, ktoré podporuji osobny a socidlny rozvoj, podnikatelského
ducha a celoZivotné vzdeldvanie. PBL podporuje podnikatelského ducha, ktory musi presahovat
obchodny ramec a musi byt synonymom pre kreativitu a iniciativu kritického myslenia.

Hoci sa PBL modze javit ako izolovana alebo specificka vzdelavacia metdda, jej charakteristické prvky
musia byt spolocné vo vSetkych procesoch vzdeldvania a nie je nutné striktne dodrZiavat tuto
metodoldégiu, aby sa jej prvky zaclenili do vzdeldvacieho procesu. Tdto metodoldgia nazyvand PBL sa
niekedy pouziva ako ekvivalent ,zazitkového ucenia®, alebo ,, vyucby prostrednitvom objavovania".
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POPIS METODY PBL

Projektové vzdeldvanie je vzdeldvaci model, v ramci ktorého Studenti aktivne pracuju, planujq,
implementuju a hodnotia vzdelavacie projekty, ktoré maju realne uplatnenie mimo ucebnych
priestorov (Blank, 1997, Harwell, 1997, Marti, 2007). Pomocou tejto metddy ziskaju Studenti
vedomosti a zru€nosti pri praci na konkrétnej téme, s cieflom odpovedat na otazku, problém alebo
skutoénu vyzvu, ktora je pre nich ¢o najatraktivnejsia a zapojit ich do projektu od Uplného zaciatku,
a to uz od momentu, ked'si vyberu témy. Toto je jeden z dévodov, preco ich tato metodika motivuje
k ziskavaniu vedomosti, pretoZze im umoznuje vybrat si predmety, ktoré ich skutoéne zaujimaju (Katz
& Chard, 1989).

PBL ma svoj povod v konstruktivite, relativne novej vyucovacej metdde, aj ked vychadza z diel
Deweyho a Piageta, ktoré boli vydané pred mnohymi rokmi. Uplatfiuje sa na vSetkych urovniach
vzdelavania, od zakladného po terciarne, ale nie je Siroko implementované, a to najma v odbornom
vzdeldvani a priprave, hoci tato forma vzdeldvania moze byt pre Studentov transformativna, najma
pre tych, ktori maju vacsie problémy s uéenim.

Existuje vela Studentov, najma tych s obmedzenymi prileZitostami, ktori nie su pripraveni na modern
ekonomiku a vyzvy dnesného sveta. Ako uz bolo spomenuté, PBL pripravuje Studentov nielen na
akademicky a profesionalny Uspech, ale aj na osobnej Urovni a pripravuje mladych fudi na vyzvy
skuto¢ného sveta.

Studenti pracuju na projekte dlh3iu dobu, od niekolkych dni do niekolkych mesiacov, ¢o ich zavazuje
rieSit problém, alebo odpovedat na otdzky, prostrednictvom praktického otestovania danej
problematiky. Preukazuju tiez svoje vedomosti a zru¢nosti pri vyvoji produktu, alebo pri prezentdcii
vysledkov skuto¢nému publiku.

Studenti tak prehlbuju svoje vedomosti o obsahu, pricom v kontexte realizacie autentického a
zmysluplného projektu ziskaju schopnost rozvijat kritické myslenie, schopnost vzajomne prepojit
rozne aspekty, kreativitu a komunikacné zrucnosti. Tieto vSeobecné kompetencie su velmi
zaujimavé v odbornom vzdelavani, najma v tematickej oblasti vyuzivania bioenergie, ktora sa tyka
nas, v ktorej je tato kapacita na analyzu, vztahy a inovacie délezita na to, aby bolo moiné
implementovat nové poznatky o vyuZivani energii vo vidieckych oblastiach.

Niektoré z hlavnych charakteristik tejto metodiky vyucby su: vyvoj v realistickom prostredi a
budovanie znalosti samotnymi Studentmi, zohladriujic rozsah problému a mozné riesenia. V tomto
zmysle neexistuje realistickejsSi kontex,t ako skutocné produkéné prostredie fariem, alebo
polnohospodarskych a potravinarskych podnikov.
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ZAKLADNE CHARAKTERISTIKY PBL

e Konfrontuje Studenta s vyzvou velkej otvorenej otdzky, problémom na
preskimanie, odpovedami a rieSeniami.

¢ Je zaloZené na vyskume, objavovani a inovacii.

e \lyuZiva zruénosti 21. storocia, ako su okrem inych kritické myslenie, tvorivost,
komunikacia a spolupraca.

e Zaclenuje do vzdelavacieho procesu moznost volby pre studentov.

» Poskytuje prilezitosti na spatnu vazbu a prehodnotenie projektu a pracovného
planu.

¢ VVyZaduje od Studentov, aby prezentovali svoje problémy, vyskumné procesy,
metddy a vysledky.

e Pripravuje Studentov pre pracovny trh a na aktivnhe sa zapajanie do
hospodarskeho, socidlneho a kultirneho Zivota.

VYHODY PBL

Tradi¢né vzdeldvanie prilis ¢asto neopusta Cisto akademicku oblast. PBL lepSie prepaja Studentov so
skutoénym svetom, pripravuje ich, aby celili vyzvam dnesného sveta a vedeli, aké ¢innosti odbornici
kazdodenne vykondvaju. Aj ked' existuje prakticka cast odbornej pripravy, k Casti realizovanej v
triede sa pristupuje zvycajne tradicnym spésobom a vyuzivanie PBL nie je bezné napriek vyhodam,
ktoré tato metdda poskytuje.

Namiesto kratkodobych memorizaénych stratégii ponika projektové vzdelavanie Studentom
prilezitost hlboko sa zapdjat do vzdeldvacieho obsahu, ¢o ulahcuje porozumenie a dlhodobé
zapamatanie si.

PBL tiez zlepsSuje pristup Studentov k odbornej priprave a ich zapojenie sa do vzdelavacieho procesu.
Struktura PBL umoZfiuje rozvijat vnitorni motivaciu, pretoze zameriava pozornost $tudentov na
zakladnu Ustrednu otdzku alebo problém a podstatny vysledok.

Nedavna Studia, ktoru uskutocnila University of Michigan, naznacuje, Ze implementacia
projektového vzdeldvania koreluje pozitivne s vysledkami Studentov, najma v Skoldch v

znevyhodnenych oblastiach.
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Model PBL tiez zlepSuje technologické zruénosti Studentov, zruénosti v timovej praci a rieSeni
problémov, ako aj schopnost efektivne komunikovat s ostatnymi. Projekty su interdisciplinarne,
kooperativne, podporujlce samostatnost a motivujlce. Su zaloZzené na vyskume a vyuzivani novych
technoldgii, ktoré riesia celu skalu vzdelavacich potrieb Studentov a cielov digitdlneho obcianstva.

Kolaborativna povaha projektov posilfiuje aj programy socidlno-emocionalneho vzdeldvania a vo
vSeobecnosti Standardy moderného vzdelavania, takze okrem Specifického Skolenia o réznych
témach pomaha integra¢nému formovaniu fudi a ob¢anov v si¢asnom svete.

Publicity
Presented ~ Question or
Product _ Challenge -

‘-Sflldeli:' .
. Uon_fe & Choice _ Innovation

Zhrnuté hlavné vyhody, alebo prinosy PBL, su nasledujuce:

Rozvoj zrucnosti: zvySuje Uroven vedomosti a zru€nosti v discipline alebo v konkrétnej oblasti a
moze umoznit dosiahnut vysoku Uroven zrucnosti v tejto oblasti. RieSeny projekt okrem toho
zlepSuje schopnosti Studentov v oblasti vyskumu, analyzy, syntézy, ziskavania zaverov a
samovzdeldvania.

Kontakt s pracovnym prostredim: prostrednictvom PBL Studenti komunikuju s dospelymi, podnikmi
a organizaciami a ich komunitou a mozu rozvijat svoje profesiondlne zaujmy.

Previazanost s témou: Studenti sa aktivne zUcastfiuju na projektoch, ktoré maju skuto¢ny vyznam
pre vzdeldvanie. Studenti mézu riesit problémy, ktoré su pre nich a ich komunity déleZité, a s ich
vysledkami su viac stotoZneni.
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Aplikované vzdelavanie: projekty PBL vedu k hlbSiemu porozumeniu a dlhotrvajucejSiemu
zachovaniu vedomosti o obsahu a umoznuju im lepsie aplikovat to, ¢o sa naucia, na nové situacie.

Zmysel a ucel vyucby: skvely projekt méze byt pre Studentov transformacny. Videnie dopadu v
redlnom svete im dava zmysel pre konanie a ucel ich prace.

Zrucnosti pre dnesny svet: okrem zakladnych vedomosti sa Studenti ucia preberat iniciativu a
zodpovednost, riesit problémy a komunikovat vlastné napady.

InSpiracia: ucitelia Uzko spolupracuju s aktivnymi a angaZovanymi Studentmi, ktori vykonavaju
vyznamné ulohy, a su velmi motivovani zdielat s nimi iluziu procesu vyucba-ucenie.

Kreativita a technoldgie: Studenti sa naucia vyuZivat spektrum technologickych a komunikacénych
nastrojov pocas celého procesu, od vyskumu a spoluprace aZ po tvorbu a prezentaciu produktov.
IKT su dolezZitou sucastou sucasnych vzdelavacich procesov, ¢o dvojnasobne plati v projektovom
vzdeldvani, ¢o z neho robi zakladny nastroj na individualne vzdelavanie a vytvaranie skupinovych

znalosti.

Zlepsenie vykonu vo vzdelavani: najma v pripade Studentov s vac¢simi tazkostami.

ROZDIEL MEDZI ,,PROJEKTOM* A ,,PROJEKTOVYM VZDELAVANIM“

PROJEKT PROJEKTOVE VZDELAVANIE

Vyzaduje spolupréacu

Délezity je proces

Hlavnou postavou je Student

Na zaklade skutoénych skisenosti / problémov

Pocas procesu prebieha skutocné vzdelavanie

Studenti si sami vyberu ciel
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NAVRH A VYVOJ PBL

Po preskimani skidsenosti niektorych subjektov, ktoré sa zhromaZzdovali po¢as mnohych rokoch, sa
identifikovalo niekolko zakladnych prvkov pre PBL, ktoré musia byt zohladnené pri priprave
projektu. Tieto prvky sa spolo¢ne nazyvaju ,PBL zlaty standard”. Podla Buckovho institutu pre
vzdeldvanie (BIE), kfu¢ovymi prvkami pri navrhovani projektov, ktoré sa musia zohladnit, aby
Studenti porozumeli kli¢ovym vedomostiam a ziskali zru¢nosti a kompetencie pre Uspech, su:

e \/yzva, problém alebo ndrocna otazka
e Trvaly vyskum

e Autenticita

e Hlas a volba Studenta

e Reflexia, kritika a prehodnotenie

e Zverejneny vysledok alebo produkt

Studenti si musia vytvorit kritické myslenie, ktoré im umozni identifikovat a zdévodnit silné a slabé
stranky obsahu alebo diela, ¢i realizovaného samostatne, svojimi rovesnikmi, alebo tretimi stranami,
priCom musia zostat zvedavi a hladni po vedomostiach. Leal, G. y Lamban, M.P (2016).

Takisto je doleZité poznat typicki koncepénl schému projektového vzdeldvania, ako je schéma
uvedend na nasledujicom obrazku, od Uvodu k problému aZ po hodnotenie vzdeldvania,

prostrednictvom kritiky a skupinovej diskusie a prezentacie riesenia.

PBL

moderated
discussion

ggf iorel
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MozZeme ustanovit nasledujlce zakladné principy a pracovné bloky v ¢ase planovania projektu ako
vzdelavacej jednotky:

1. Spojenie so skutoénym prostredim. Vyber projektu musi byt realisticky, aktualny a ¢o najblizsie
k oblasti zaujmu Studentov, tak aby prebudil ich vacsi zaujem, je skuto¢nou motivaciou a musi
mat redlne uplatnenie. MbzZete vyuZit niektoré novinky, ktoré sa objavili v médiach v stvislosti
s urcitymi témami, ako prvok motivacie a na zaciatku projektu povzbudzovat studentov, aby si
sami zvolili tému, ktord povazuju za najrelevantnejsiu/najvhodnejsiu.

2. Jadro vyucby. Projekt musi byt koncipovany ako jadro, okolo ktorého sa ma budovat
vzdeldvanie celej série kurikuldrneho obsahu (vedomosti, techniky, postoje, zruénosti ... a
nakoniec kone¢né kompetencie).

3. Struktirovana spolupraca. Praca sa vykonava v malych skupinéch, ale lektori musia vykonavat
podpornu ¢innost, aby medzi Studentmi bola realizovana skuto¢na spolupraca a aby sa vsetci
aktivne zlcastnovali.

4. vedené studentom. Lektor bude mat Ulohu facilititora a $tudenti budi mat nad procesom
kontrolu, no zaroven lektor musi podporovat jednotlivé skupiny Studentov pocas celého
procesu tym, ze im kladie otazky, v pripade potreby ich nasmeruje, poradi ... ale nikdy
neposkytuje odpovede alebo riesenia.

5. Viactroviiové hodnotenie. Hodnotenie bude integrované do celej jednotky PBL alebo projektu,
hodnotia sa rozne aspekty a do procesu hodnotenia sa aktivne zapdjaju aj Studenti.

Ak je mozné pochopit vy$sie uvedené principy PBL, uditelia si dokazu rychlo predstavit a navrhnut
projekty na rieSenie v sucinnosti so Studentmi, pricom prispésobene a kreativne vyuzivaju potreby
a realitu kaZzdého vzdeldvacieho kontextu a dosahuju ich s efektivnostou vzdeldvania.

Ulohou lektora pocas realizicie projektu je sprostredkovat komunikaciu a proces vzdeldvania.
Vysledkom jeho aktivit je, Ze sa spolu so skupinou sa podiela na vytvarani novych poznatkov, ale
zaroven posobi ako obycajny spolocnik.

65 101 - METODICKA PRIRUCKA
Vzdelavaci plan o bioenergidch pre ag 0 BIOENERGY odbornej kvalifikacie
2017-1-ES01-KA202-038057 “SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”



METODICKA PRIRUCKA ODBORNEJ KVALIFIKACIE

. . PART 2. METODIKA
“SPECIALISTA V OBLASTI BIOENERGII NA VIDIEKU”

Jeho Ulohou je tiez podporovat
spojenie medzi ¢lenmi skupiny a
ich ciefom je vytvarat nové vazby
medzi skusenostami a
koncepciami. Jeho uUloha je
konstantna, pretoze musi
sledovat ,,skupinové situacie” (¢o
sa hovori, ako sa ma robit, ¢o sa
nehovori, alebo nerobi). Musi sa
snazit zistit, co ¢lenovia skupiny
vedia a ¢o ocakavaju, rozliSovat
momenty nekomunikacie od
ticha, momenty kreativity atd.
Musi byt neustadle v strehu a

reSpektovat dynamiku skupiny.

Jeho uloha sa stava aktivnou vtedy, ked skupine signalizuje, ¢o sa deje, ked explicitne uvedie, ¢o
Gcastnici v danom momente nem6zu vnimat. UCitel sleduje, registruje a hovori skupine, ako
pristupovat k Uloham. Nesudi, iba zabezpecduje pracu skupiny, bez kapitalizacie sily a informacii,
vedome sa vzdialiac od ,dominantnej” pozicie.

A4 s

Existuje niekolko klicovych bodov pre rozvoj uspesnej metodoldgie projektového vzdelavania,
ktoru by si mal lektor pamétat:

1. Zapojte $tudentov od zadiatku, a to aj v okamihu konkretizacie tém a cielov projektu. Na
zaciatku je dolezité vediet, ¢o Studenti chcu alebo potrebuju vediet o téme projektu.

2. Rozdelte tému na presne definované tlohy, ktoré organizuju a ulah&uju pracu pri
dosahovani kone¢ného produktu.

3. Dobre naplanujte, stanovte ciele a jasne definujte vysledky.

4. Rozdelte triedu do pracovnych skupin, pripadne aj samotné skupiny, s presne
definovanymi ulohami. Zavedte Strukturovanu spolupracu v triede.

5. Ziskajte jasny vysledok (v niektorych pripadoch dokonca hmatatelny).
6. Dosiahnite kone&né zavery.

7. Zavere¢nd prezentécia. Ak sa pouZije tito metodika, vzdeldvacia jednotka sa zvycajne
ukonéi verejnou prezentaciou publiku (rovesnikom, v centre alebo v komunite) o
zrealizovanom projekte a predovsetkym o ziskanych vysledkoch.
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Pri planovani projektove]j vzdelavacej jednotky sa musia zohladnit minimalne tieto aspekty:

a. Zistovanie potrieb Studentov a/alebo $pecifickej témy, v kontexte alebo vyvojovom
prostredi.

b. Kurikuldrna analyza: za G¢elom stanovenia cielov alebo Géelov, ktoré sa maju dosiahnut,
kompetencii, ktoré maju byt pokryté, ako aj obsahu alebo vzdelavacich standardov, ktoré
nemusia byt vyluéne tymi, ktoré su Specifické pre dany predmet (mdzu sa brat do Uvahy
typy kognitivnych, postojovych, socidlnych, afektivnych Standardov atd.), hoci hlavnym
obsahom budu témy OVP, v naSom pripade bioenergia.

C. Vyber skupin: zriadovanie pracovnych skupin s prihliadnutim na charakteristiky Studentov,
najma podla ich urovne kompetenciii.

d. Skolenie vzdeldvacej komunity na predchadzanie a rie$enie neochoty, vyvolanej
zavedenim inovacii do akademickej metodoldgie.

e. Zdroje a materialy. M6Ze byt poskytnuty pracovny list na usmernenie Studentov bez toho,
aby bola stanovena pevna Struktura, ktora znizuje iniciativu a kreativitu ucastnikov.

f. Stanovenie uloh, poradia a nacasovania.

g. Monitorovanie a hodnotenie.

CANVAS MODEL PRE PROJEKTOVE PLANOVANIE

CANVAS MODEL TO PLAN AND DESING PROJECTS
Existuje niekolko
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Canvas je slovo anglického pdvodu, ktoré sa casto pouzZiva na oznacenie dokumentov, ktoré
pomahaju a usmerniuju kreativny dizajn v akejkolvek oblasti. V nasom pripade nam “PBL CANVAS”
umoziuje navrhnut nas vzdeldvaci projekt, zohladriujuci vSetky klticové aspekty PBL v deviatich
doplnkovych krokoch, usporiadanych do troch stipcov, ktoré zahffiaju vietky zakladné prvky:

Blok 1) V centralnej Casti je vyjadrena zakladna projektu, tj konecny produkt, ulohy, ktoré
umoziuju jeho dosiahnutie a Sirenie, ktoré by sa dalo zrealizovat v ramci projektu.

Blok 2) V lavom stipci je uvedeny vztah medzi vzdeldvacim projektom a kurikulom, s
kompetenciami, vzdeladvacimi Standardmi, ako aj definovanie metdéd hodnotenia (dalsi velky
pilier dobrého projektu).

Blok 3) Na pravej strane je popisana zakladna Struktura realizacie projektu prostrednictvom
potrebnych zdrojov a forma organizdacie Studentov v pracovnych skupinach.

Je zrejmé, Ze lektor sa rozhodne, ako bude tento nastroj pouZivat a predstavi zmeny, ktoré buddu
nutné pre dany projekt. Zvyéajne sa odporuca, aby ucitelia navrhli projekt kolaborativnym
spésobom a zrealizovali Uvodny brainstorming, v ktorom kazdy lektor prispieje svojimi napadmi v
ramci kazdého z prvkov Canvasu, aby sa prvy nacrt projektu.

Na nasledujucich stretnutiach lektori podrobne popiSu dalSie prvky projektu s prihliadnutim na to,
ktoré prvky chcd nahradit, prisposobit, rozsirit, minimalizovat, pouZit inym spdsobom, eliminovat
atd. Tymto spésobom po niekolkych revizidach zhromazdime v jednom dokumente hlavné myslienky
a ich realizaciu v r6znych pracovnych cykloch projektu.

HODNOTENIE

Hodnotenie je jednym zo zakladnych pilierov projektu PBL a malo by sa chapat ako neustaly proces
zberu udajov s ciefom regulovat priebeh vzdeldvania. PBL umoziiuje komplexné hodnotenie
Studenta, od ktorého sa ocCakava, Ze sa stane centrom vzdeldvacieho procesu, riesi problémy a
vykonadva zlozité ulohy, ¢o by sa malo premietnut v hodnoteniach.

ZvycCajne sa na tento ucel vyuziva mnohostranné hodnotenie, v ktorom Studenti jasne rozumeju
pravidldm hodnotenia, ktoré su zamerané nielen na pozZadovany produkt, vysledok, alebo
prezentaciu, ale aj na samotny proces realizacie.
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Rovnako, ako v akomkolvek kooperativnom uceni, zohladnuju sa vsetky aspekty tykajuce sa
interakcie a aktivnej Uc¢asti, Usilia, zodpovednosti, komunikacie, reSpektu, rieSenia konfliktov.

Hodnotenie musi organizovat lektor, vyuZzit moZe viaceré existujuce nastroje (formalne a
neformalne). Okrem inych stratégii sa mbze vyuzit:

" Realizovat pociatocny test a zdverecny test na overenie akademického pokroku a zruc¢nosti
ziskanych studentmi.

® Lektor hodnoti Studentov zbieranim ciastkovych vysledkov uloh alebo aktivit popri
pozorovaniach a dennych interakcidch so Studentmi. Program mozno nakoniec vyhodnotit aj
skuskou alebo zavere¢nym pohovorom.

"  Mozete si viest dennik. Na konci pracovnych stretnuti Studenti prostrednictvom dennika
vyhodnotia pokrok a problémy, ktoré je potrebné vylepsit. Studenti mézu vykonat hodnotenie
projektu aj prostrednictvom zaverecného dotaznika spokojnosti a/alebo prostrednictvom
diskusnych skupin.

" Sebahodnotenie, to znamena hodnotenie stupria zodpovednosti a zapojenia kazdého Studenta
do aktivit pracovnej skupiny a sumarne hodnotenie (hodnotenie prace vsetkych spoluziakov
kazdym ucastnikom), st zasadné faktory hodnotiaceho procesu. Koevaluacia je velmi délezitym
prvkom, ktory vedie k Uvahe o vlastnom prebiehajucom vzdeldvani. (Moliner, 2011).

Priklad prirucky pre sebahodnotenie:

TAKMER

SEBAHODNOTENIE
NIKDY NIEKEDY

Pocuval som a respektoval som myslienky
ostatnych spoluZiakov

Prispel som k praci s vlastnymi ndpadmi

Pocuval som, resSpektoval som a akceptoval som
napady, navrhy a nazory od svojich spoluziakov
Pomahal som ostatnym v mojej skupine alebo v
inych skupinach

Pomohol som vyriesit problémy

Zameral som sa na pracu

Respektoval som ¢asovy harmonogram

Vykondval som zverené ulohy

Daval som odévodnené stanoviska

PInil som zavazky

Povzbudzoval som svojich spoluZiakov

Citil som sa dobre v skupine

© RURALBIOENERGY PRO
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" Uloha lektorov poéas pracovnych stretnuti musi byt aktivna a musi sledovat vietko, ¢o sa deje
v rdmci skupin. Neustdle pozorovanie je zakladnou aktivitou, pre ktord musi mat pripravené
materidly, ktoré mu umoZnia monitorovat spravanie skupin, vykonnost roli a stru¢ne
zaznamenavat priebeh vzdelavacieho procesu.

Je doleZité navrhnut monitorovaci systém, ktory bude obsahovat kontrolné zoznamy, stupnice,
oddiely ... skratka, ,hodnotiace prirucky, ktoré sa pouzivaju pri hodnoteni vykonu Studentov a
opisuju konkrétne charakteristiky projektu, ulohy alebo kategérie aspektov prace, ktoré sa maju
hodnotit, s cieflom objasnit, o sa od prace Studenta ocCakava, posudit jej vykonanie a umoznit
implementaciu spatnej vazby“. (Andrade, 2005; Mertler, 2001) prostrednictvom Fernandez, A
University Teaching Journal Vol.8 (n.1) 2010.

Tento typ systémov hodnotenia je velmi zaujimavy pri hodnoteni tUloh alebo kompetencii a ufahcuje
tak spolo¢né hodnotenie, ako aj hodnotenie a monitorovanie vykondvané lektorom.

Typy hodnotiacich profilov:

Globalny alebo holisticky profil: vykonava sa hodnotenie celej Ulohy pomocou deskriptorov, ktoré
zodpovedaju globalnym uUrovniam. Chyby moZu byt pripustené niekde v procese/produkte.
Zamerané na ziskanie Specifickych globalnych informdcii o Studentovi a vSeobecnej radiografie
skupiny.

Analyticky profil: zameriava sa na konkrétnejsSie vzdelavacie ulohy a vyZaduje podrobnejsi navrh.
PouZiva sa, ked je potrebné vyhodnotit rézne postupy, fazy, prvky, komponenty, ktoré tvoria
proces/produkt.

Vyhody vyuZitia profilov pre Studentov (Podla Goodrich Andrade a Martinez Rojas):

Studenti maju omnoho viac informdcii, ako v pripade inych nastrojov (spatna vazba).
Podpora ucenie a sebahodnotenia.

Vopred st zname kritéria, podla ktorych sa bude hodnotit.

Pomahaju globdlnemu porozumeniu témy a vztahu medzi r6znymi aspektmi.

Pomoc pre Studentov dokladne mysliet v SirSich suvislostiach.

O O 0O O O O

Podporuju zodpovednost studentov tym, Ze podla zverejnenych kritérii mozu revidovat svoje
postoje alebo aktivity.

Vyvhody vyuZitia pre ucitelov:

O Su lahko pouzitelné a zrozumitelné Studentom. ZvySovanie objektivity procesu hodnotenia.
0 Poskytuju spatnu vazbu o efektivnosti vyuZitych vzdeldvacich metéd.
O SuU univerzdlne a zodpovedaju poziadavkam procesu posudzovania kompetencii.
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Aké s nevyhody tychto oddielov? (Popham 1997: 72-75, cited by Esther Carrizosa Prieto)

Ich navrh vyzaduje ¢as zo strany ucitela a znalost metodiky pripravy.

Tento typ hodnotenia znamend c¢as na dosiahnutie podobnych vysledkov s inymi typmi
nastrojov.

0 Zly navrh hodnotiacich sablon méze znamenat, Ze hodnotiace kritérium nie je identifikované
so samotnou ulohou, alebo naopak, prili$§ vSseobecné kritéria spOsobia, Ze hodnotenie nebude
mozné.

Riziko premeny hodnotenia na narocnu komplexnu ulohu.

Podporuje standardizaciu Studentov.

PRAKTICKE PRIKLADY PBL

V tejto Casti uvadzame niekolko prikladov mozZnych projektov PBL, realizovanych na zaklade vyberu
situacie alebo problému, ktory v sucasnosti existuje, ktory budi mat Studenti prileZitost riesit
prostrednictvom overovania a vyvoja konecného produktu, zameraného na techniky vyroby a
vyuZivania réznych existujucich zdrojov biomasy alebo bioenergie.

Predlozené priklady nacrtavaju a vSeobecne opisuju existujuce potreby a konecny produkt alebo
vysledok, ktory sa ma vyvinut; studentom by sa tiez mohlo ponuknut niekolko moZnosti, alebo by
sa mohol uskutocnit aj participativny proces na vyber alebo urcenie témy samotnymi Studentmi v
ramci daného predmetu.

Zaujimavym sp6sobom predloZenia projektovej témy moze byt zameranie sa na spravy alebo
aktualnu problematiku, ktora sa objavila v médiach, ktora ¢o najaktudlnejsie suvisi s potrebou alebo
problémom, ktoré sa projekt snazi vyriesit, aby ciele a ¢innosti, ktoré sa maju dalej rozvijat, boli ¢o
najrealistickejSie a najmotivujucejsie pre vsetkych.

Pokial ide o fazy realizacie projektu a metodoldgie, ktoré sa maju uplatnit, tieto si vSeobecne
popisané prostrednictvom vymenovania réznych uloh, ktoré maju byt realizované. Neuvadzame
podrobne vsetky prvky, s ktorymi musia ucitelia a samotni Studenti pri tvorbe projektov pocitat,
moze ich do znacnej miery ovlyvriovat ich vlastné prostredie a pracovna realita. Medzi tieto prvky

patria:
1. Pracovny harmonogram alebo kalendar.
2. Usmernenia pre aktivity alebo Specidlne ndvrhy, ktoré mozu usmerfiovat pracu
3. Materialne a technické zdroje
4. ludské zdroje.

Na zdver uvddzame zopdar ndavrhov, ako mozu byt skupiny Struktirované, moiné techniky
hodnotenia, ako jednoduché navrhy, s ciefom ulah¢it praktické uplatfiovanie navrhovanych
prikladov, ktoré sa vsak mozu prispdsobit ich vlastnej situacii a vzdelavaciemu prostrediu.
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PBL PRIKLAD 1:
“INFORMACIE O MOZNOSTIACH VYUZITIA 2ZIVOCiISNEHO A RASTLINNEHO ODPADU

AKO ZDOJA BIOENERGIE”
e

o Sprievodca uzitocnym odpadom ako bioenergiou

Akd vyzva, otdzka alebo problém nds podnieti konat a uéit sa? Aky findlny produkt sa vytvori?

Vypracovat informacnu prirucku o rdznych zvyskoch a vedlajsich agropotravinarskych produktoch,
ktoré existuju v danej zemepisnej oblasti (region alebo lokalita) a ktoré mozu byt vhodné na vyuZitie v
oblasti bioenergie.

Zistené potreby:

Vo vidieckych oblastiach existuje nedostatok poznatkov a informacii o vyuZivani biomasy a bioenergie z
odpadov.

Aké ulohy budu zrealizované za ucelom vyvinu konecného produktu?

1. Vykonajte supis aktivit z polnohospodarskeho, lesnickeho, potravinarskeho sektora, ktoré
existuju v danej oblasti.

2. Vykonajte supis réznych typov organického odpadu, spojenych s tymi ¢innostami, ktoré by
vzhladom na svoje vlastnosti mohli mat potencialne vyuZitie ako zdroje energie.

3. Preskumajte redlne moZnosti vyuZitia vyroby energie v existujucich zariadeniach na
spracovanie biomasy v danom regione, pripadne moznost instalacie malych zariadeni v ramci
lokalnych polnohospodarskych podnikov.

4. Preskumajte a opiSte opatrenia, potrebné na nakladanie a skladovanie biomasy.

5. Preskimajte hlavné environmentdlne vyhody a nevyhody vyuZivania biomasy na produkciu
energie a vypracujte kratku spravu.

6. Navrhnite vzor informacného harku pre jednotlivé druhy odpadu.

7. Zbierajte fotografie a obrazky na ilustraciu planovanej publikacie.

8. Vypracujte obsah informacnej prirucky a navrhnite ju.

Ako méZeme zviditelnit nds projekt v ramci a mimo ndsho vzdeldvacieho centra?

Kazda skupina predstavi svoj finalny projekt spoluziakom a ucitelom zapojenym do PBL. Findlna
publikacia modze byt distribuovana polnohospodarom, odborovym zvdzom a inym suvisiacim
organizaciam, dokonca by tieto subjekty mohli byt pozvané na vystavu alebo prezentéciu publikacie vo
vzdeldvacom centre.
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Ktoré kompetencie projekt podporuje?

e Poznat rézne druhy odpadu biologického p6vodu z polnohospodarskych, lesnickych a
potravinarskych ¢innosti, ako aj ich suvisiace energetické vyuzitie.

e Pochopit doblezitost spravneho nakladania s odpadom ziskanym z kazdej ¢innosti vo
vidieckych oblastiach pre jeho bioenergetické vyuzitie.

e Pochopit vyznam vyuZivania bioenergie ako novej prilezitosti pre trvalo udrzatelny
ekonomicky rozvoj vo vidieckych oblastiach a ako zdroj obnovitelnej energie, ktory reSpektuje
Zivotné prostredie viac, ako konvencné zdroje energie.

e Prierezové alebo zdkladné zru€nosti:

- Schopnost naucit sa ucit.

- Schopnost spajat, skimat a porovnavat.

- Schopnost iniciativy, vodcovstva a podnikatelského ducha.
- Motivacia pre kvalitu a usilie.

- Schopnost spracovavat a spravovat informacie.

- Schopnost riesit problémy a konflikty.

- Zrucnost pre spoluprécu a timovu pracu.

- Schopnost interpersonalnych vztahov.

- Schopnost analyzy a syntézy.

- Schopnost kritického zdévodnovania.

- Schopnost spracovévat informacie prostrednictvom IKT.
- Jazykové a tvorivé schopnosti.

e POCIATOCNE HODNOTENIE na zistenie predchadzajucich znalosti.

e HODNOTIACE SABLONY pre kazdu aktivitu projektu, ktoré budu sluzit ako voditko a podporny
nastroj pri realizacii projektu. Prostrednictvom nich mozeme sledovat rézne stupne vykonu
kazdej ulohy alebo kompetencie.

e POZOROVANIE UCITELA.

Zdroje a organizacia

Ktori ludia musia byt zapojeni do projektu?

Aké materidlne zdroje su potrebné v projekte? Akékolvek specidlne zariadenie?

Ktoreé ICT ndstroje alebo sluzby su potrebné pre projekt?

Ako budete organizovat studentov? Ako budete organizovat priestor?

Navrhujeme rozdelit triedu do skupin s priblizne 5 studentmi. KaZzdy Géastnik skupiny bude mat ind dlohu
(koordinator, hovorca, kritik, redaktor, dizajnér).

Kazda skupina méze vypracovat nezavislt prirucku, alebo sa mézu rozdelit jednotlivé projektové aktivity

a jej Casti medzi rézne skupiny, podla tém alebo podoblasti, v rdmci stanovenej lokality, tak aby kazda
skupina zrealizovala Specifické aktivity a nakoniec vSetky skupiny musia koordinovat svoje Usilie na
vypracovanie spolocnej prirucky.
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PBL PRIKLAD 2:
“UMIESTNENIE ZARIADENI NA SPRACOVANIE BIOMASY, BIOPLYNU A BIOPALIV V

REGIONE”
(3

o Mapovanie bioenergetickych rastlin

Akd vyzva, otdzka alebo problém nds podnieti konat a uéit sa? Aky findlny produkt sa vytvori?

Pripravte si zoznam zariadeni na produkciu a vyuZivanie biomasy, bioplynu a biopaliv v lokalite,
ktoru uréi lector a / alebo $tudenti (region alebo dokonca celd krajina) a mapu s umiestnenim
rastlin, vhodnych na energetické vyuzitie.

Zistené potreby:
Je potrebné poznat centra na vyrobu bioenergie (producenti biomasy, bioplynu, biopaliv v regione
alebo krajine).

Aké ulohy budu zrealizované za ucelom vyvinu konecného produktu?

1. Preskimajte a inventarizujte bioenergetické zariadenia réznych typov, ktoré existuju v
danej oblasti.

2. Navrhnite modelovy zoznam so zaujimavymi udajmi, ktoré sa daju zhromazdit v ramci
kazdej instalacie.

3. Vytvorte mapu, na ktorej su umiestnené energetické rastliny, s prisluSnym popisom.

4. Prezentujte zavery o distribucii danych rastlin a moZnostiach, ktoré mozu rézne oblasti
poskytnut polnohospodarom, farmarom, lesnikom a vidieckym oblastiam vSeobecne.

Ako mézeme zviditelnit nds projekt v ramci a mimo ndsho vzdeldvacieho centra?

Kazda skupina predstavi svoj findlny projekt spoluZiakom a ucitelom zapojenym do PBL. Zavery
projektu moézu byt distribuované polnohospodarom, odborovym zvdzom a inym slvisiacim
organizaciam, dokonca by tieto subjekty mohli byt pozvané na vystavu alebo prezentéciu projektu vo
vzdelavacom centre.
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Ktoré kompetencie projekt podporuje?

e Pochopit vyznam vyuzivania bioenergie, ako novej prileZitosti pre trvalo udrzatelny hospodarsky
rozvoj vo vidieckych oblastiach.

e Poznat rdzne typy vyrobnych a energetickych zariadeni (biomasa, bioplyn a biopaliva), ktoré
mozu byt zaujimavé pre agropotravinarsky sektor.

e Prierezové alebo zakladné zru¢nosti:
- Schopnost naucit sa ucit.
- Schopnost spajat, skimat a porovnavat.
- Schopnost iniciativy, vodcovstva a podnikatelského ducha.
- Motivacia pre kvalitu a Usilie.
- Schopnost spracovavat a spravovat informécie.
- Schopnost riesit problémy a konflikty.
- Zru¢nost pre spoluprécu a timovu pracu.
- Schopnost interpersonalnych vztahov.
- Schopnost analyzy a syntézy.
- Schopnost kritického zdévodnovania.
- Schopnost spracovavat informacie prostrednictvom IKT.
- Jazykové a tvorivé schopnosti.

e EVALUATION SHEET of each of the tasks that make up the project to serve as a guide and
HODNOTIACE SABLONY pre kazdu aktivitu projektu, ktoré budu sluzit ako voditko a podporny
nastroj pri realizacii projektu. Prostrednictvom nich mézeme sledovat rézne stupne vykonu
kazdej ulohy alebo kompetencie.

o STUDIIJNY DIAR, ktory si $tudenti sami vedu.

e POZOROVANIE UCITELA.

Zdroje a organizacia

Ktori ludia musia byt zapojeni do projektu?

Aké materidlne zdroje su potrebné v projekte? Akékolvek specidlne zariadenie?

Ktoré ICT ndstroje alebo sluzby su potrebné pre projekt?

Ako budete organizovat studentov? Ako budete organizovat priestor?

Navrhujeme rozdelit triedu do skupin s priblizne 5 Studentmi. Kazdy Géastnik skupiny bude mat ind dlohu
(koordinator, hovorca, kritik, redaktor, dizajnér).

Kazda skupina méze vypracovat nezdvisli modelovy zoznam, alebo sa mozu rozdelit jednotlivé
projektové aktivity a jej ¢asti medzi rozne skupiny, podla tém alebo podoblasti, v ramci stanovenej
lokality, tak aby kaZda skupina zrealizovala 3pecifické aktivity a nakoniec vSetky skupiny musia
koordinovat svoje usilie na vypracovanie spoloéného modelového zoznamu.

o | R
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PBL PRIKLAD 3:

“MODELY BIOPLYNOVYCH ZARIADENI”
(D

0 Poznat’ bioplynové stanice

Akd vyzva, otdzka alebo problém nds podnieti konat a uéit sa? Aky findlny produkt sa vytvori?

Navrhnite a vytvorte modely zariadeni na vyrobu bioplynu v malom meradle s jednotlivymi
komponentmi, s vyuZitim poznatkov ziskanych pocas odbornych exkurzii.

Zistené potreby:

Pre lepsie zozndmenie sa s technoldgiami je velmi délezité vidiet ich v redlnych podmienkach a pokusit
sa na zaklade ziskanych informacii navrhnut model.

Co musite urobit, aby ste ziskali koneény produkt?

1. Zrealizujte odborné exkurzie, aby ste sa dozvedeli o konkrétnych zariadeniach na vyrobu a
vyuzivanie bioplynu v rdmci roznych fariem.

2. V skupinach vypracujte vseobecny projekt s dérazom na vyufZitie, vlastnosti, rozmery a typ
navrhovaného zariadenia.

3. Vytvorte nacrt alebo nakres roznych Casti zariadenia.

4. Vyberte a pripravte materidly, pomocou ktorych budete reprodukovat instalaciu v malom
rozsahu.

5. Vytvorte model bioplynového zariadenia.
6. Uskutocnite spolo¢nt vystavu s roznymi modelmi, vytvorenymi jednotlivymi skupinami.

7. Zavery

Ako méZeme zviditelnit nds projekt v ramci a mimo ndsho vzdeldvacieho centra?

Kazda skupina predstavi vyvinuty model ostatnym spoluziakom a lektorom (zapojenym do projektu,
alebo v ramci inych tried a Urovni vzdeldvacieho centra) pocas prezentacie spolo¢nej vystavy modelov
zariadeni na vyrobu bioplynu.

RURAL BIOE
Vzdelavaci plan o bioenergidch pre agro-potravina
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Ktoré kompetencie projekt podporuje?

e Pochopit povod a vznik bioplynu z réznych organickych odpadov v ramci jednotlivych
polnohospodarskych alebo agropotravinarskych aktivit.
e \Seobecné porozumenie procesov produkcie bioplynu.
e Poznat hlavné ¢asti produkénych a energetickych malych a strednych bioplynovych zariadeni,
ktorych vyuZitie je zaujimavé pre vidiecke subjekty, pdsobiace v agropotravindrskom sektore.
e Prierezové a zakladné kompetencie:
- Ability to investigate, relate, explore and compare.
- Capacity for initiative, leadership and entrepreneurship.
- Motivation for quality and effort.
- Linguistic and creative competence.
- Ability to learn to learn.
- Ability to process and manage information.
- Ability to solve problems and conflicts.
- Skills for cooperation and teamwork.
- Capacity for analysis and synthesis.
- Critical reasoning ability.
- Ability to manage information through new technologies.
- Ability for interpersonal relationships.

e« HODNOTIACE DOTAZBNIKY pre kazdu z projektovych Uloh, ktoré sluzia ako voditko a podpora
pri realizacii projektu. V nich mézete sledovat rozne stupne vykonu v ramci kazdej Glohy alebo
konkurencie.

e POZOROVANIE UCITELA.

9 Zdroje a organizacia

Ktori ludia musia byt zapojeni do projektu?

Aké materidlne zdroje su potrebné v projekte? Akékolvek Specidlne zariadenie?

Ktoreé ICT ndstroje alebo sluzby su potrebné pre projekt?

Ako budete organizovat studentov? Ako budete organizovat priestor?

Navrhujeme rozdelit triedu do skupin v pocte od 3 do 5 Studentov. Vsetky skupiny budd pracovat s
rovnakym pristupom pri vybere typu zariadenia, ktory sa ma rnavrhnut, pri organizovani rozdelenia
uloh a zodpovednosti v ramci kazdej skupiny.

~ RURALBIOENER
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2.3.- VZDELAVANIE NA PRACOVISKU

POPIS METODY

Vzdeldvanie na pracovisku (Work-based learning- WBL) je metdda vyucby a vzdeldvania zamerana
na rozvoj odbornych kompetencii v ramci aktivit, realizovanych prevazne priamo na pracovisku.

Je to vzdeldvacia stratégia, ktora poskytuje studentom redlne pracovné skusenosti, v ktorych mozu
aplikovat akademické a technické zruénosti, ¢o nasledne ulah¢uje ich budtcu zamestnatelnost. Tato
vzdeldvacia metdda prehladne a zrozumitelne integruje tedriu a prax.

Programy WBL su obzvlast zaujimavé v odbornom vzdeldvani, s ciefom odstranit priepast medzi
vzdeldvanim a praxou, umoznit rozvoj specifickych kompetencii v uréitom sektore, ako aj rozvoj
prierezovych schopnosti (timova praca, planovanie a organizacia, komunikacia atd.).

Student si doplfia vzdelanie, ziskané vo vzdeldvacich centrach, praktickym $kolenim v ramci
Specifickych kompetencii, realizovanym v centrach praktickej vyucby, alebo v podnikoch, kde
Student pracuje s tutorom pocas normalnej pracovnej doby, ziskava prax v skutoénom vyrobnom
prostredi, ¢o mu umoznuje zlepsit svoju kvalifikaciu, rozvijat svoje zruénosti a zvysit svoju
zamestnatelnost.

Ciele alebo potreby, ktoré odévodnuju uplatfiovanie odbornej pripravy zaloZzenej na vzdelavani na
pracovisku, su:

¥ Vytvaranie vacSieho poctu a kvalitnejsich pracovnych miest a atraktivnejsich pracovnych
prileZitosti pre mladych fudi a zniZenie nezamestnanosti mladych fudi.

" Posilnenie kvality a hodnoty vzdeldavania na vSetkych uUrovniach a zlepSenie zruénosti
Studentov, vytvorenie efektivneho vzdeldvacieho rdmca a zniZenie poctu osob, ktoré
nedokoncia Skolsku dochadzku.

¥ Optimalizovanie uloh spolo¢nosti pri poskytovani pomoci mladym ludom pri prechode zo
Skoly do profesiondlneho sveta a zosuladenie vzdeldvacieho prostredia s potrebami
pracovného prostredia.

Tento vzdeldvaci model sa aplikuje najma v tzv. Dudlnom odbornom vzdelavani, procese odbornej
pripravy mladych ludi v povolaniach a remeslach, na ktorom sa podnik a vzdelavacie centrd
zUcastnuju koordinovanym sp6sobom.
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VYHODY VZDELAVANIA NA PRACOVISKU

Tento vzdelavaci model ma pre Studenta dolezité vyhody:

e Ma skutoény kontakt s pracou, ziskavanim skusenosti a  profesionalnou
konkurencieschopnostou a je umoZznena skuto¢na integracia tedrie a praxe.

¢ Nadobuda profesionadlnu zodpovednost za realizované cinnosti, ziskava zrucnosti v oblasti
timovej prace a dostava Specifické a orientované vzdeldvanie v oblasti svojej odbornej aktivity.

e Poskytuje prvé pracovné skusenosti vdanom odbore.

e Poskytuje rozvoj odborného povedomia a moZnosti praktického tréningu, ktoré spolu
pomahaju ziskat solidne odborné skusenosti.

o WBL zlepsuje zamestnatelnost tym, Ze pomaha Studentom ziskat zruc¢nosti, ako su pozitivne
pracovné postoje, ako aj dalSie zaujimavé zruénosti, tykajlce sa zamestnatelnosti.

e Posiliuje sa kontakt medzi vzdelavacim prostredim a praxou, ¢o ulahéuje ziskavanie zru¢nosti,
ktoré sa vyZzaduju na trhu prace.

» ZlepSuje odbornu orientdaciu vzdelavacich centier a obohacuje vzdelavaci systém daného centra.

ZOPAR USMERNENI PRE ZACIATOK

Tento vzdeldvaci proces je podmieneny uzkou spolupracou medzi: Skoliacimi strediskami,
podnikmi/pracoviskami a Studentmi.

Niektoré z kltuc¢ovych faktorov pre tuto formu vzdeldvania sa pre prax su: flexibilita Skoliaceho
strediska s ohladom na potreby podniku, jeho zapojenie do definovania vzdelavacich planov a
povinna koordinacia néleZitosti, suvisiacich so vzdeldvanim. Takisto je potrebné komunikovat so
Studentmi o ich ocakdvaniach v suvislosti s projektom a napokon aj o spravnom modeli
monitorovania a zavazkoch vsetkych aktérov, aby projekt dobre fungoval.

Je osobitne doleZité, aby sa spolocnost a Skoliace strediskd zucastriovali na tomto procese
koordinovane. Autorizacia na zacatie projektu odbornej pripravy, ktoré zahfiia praktickd pripravu v
podnikoch, musi byt potvrdené dohodou medzi strediskom odbornej pripravy a podnikom.

Podniky preto musia podpisat dohodu so skoliacim strediskom a organom, uréenym skolskou
spravou a/alebo Uradom prace, ako aj s pracovnikom.

Rada Eurdpskej Unie pozaduje, aby dohoda so Studentom a strediskami, ktoré ponukaju odbornu
prax, obsahovala aj didaktické ciele, popis pracovnych podmienok, prava a povinnosti stran podla
vnutrostatnych a eurdpskych pravnych predpisov.
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NAVRHY PODNIKOV A PRACOVNYCH POZiCli
V KTORYCH SA MOZE VYKONAVAT PRAKTICKE VZDELAVANIE V OBLASTI NAVRHOVANYCH
BIOENERGETICKYCH KOMPETENCI|

e SEKTOR POLNOHOSPODARSTVA A LESNEHO HOSPODARSTVA:

- Farmy a polnhohospodarske podniky.

- Podniky z rezortu lesného hospodarstva ktoré vyuZivaju energetické plodiny,
polnohospodarsky odpad, Zivoc¢isny odpad, drevo a / alebo palivové drevo na vyrobu
bioenergie.

AGROPOTRAVINARSKE SPRACOVATELSKE PODNIKY:

Rozne spracovatelské podniky
(vinarske zavody, mliekarenské
spoloc¢nosti, pivovary, bitunky
atd’), v ktorych vyuzivaju odpady
a vedlajsie potravinové produkty
na produkciu energie.

e ENERGETICKY SEKTOR:

- Spolocnosti, vyrabajuce tuhé
biopaliva (triesky, pelety atd").

-« - Spoloc¢nosti produkujuce, vyuZivajuce a
prevadzkujlce zariadenia na biomasu a
bioplyn (na vyrobu teplej uzitkovej vody,
vykurovanie a/alebo produkciu
elektrickej energie).

" RURALBIOEN
* " Vzdeldvaci plan o bioenergiach pre agro-potravinars!
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